Анализ работы МКОУ Евстратовская СОШ за 2011-12 учебный год.
Цель: анализ деятельности педколлектива, разработка целей, задач для нового учебного  годового плана работы, определение путей совершенствования работы школы.

Источники педанализа:

1. Данные внутришкольного контроля и оперативной внутришкольной информации (таблицы, графики, анкетирование).

2. Школьная документация.

3. Анализ результатов итоговых административных контрольных работ.

4. Анализ промежуточной, итоговой аттестации, ЕГЭ, ГИА.

5. Анализы руководителей МО, зам. Директора, классных руководителей.

6. Статистические документы.

В прошедшем учебном году в МКОУ Евстратовская СОШ обучалось 108 учащихся на начало  и 109 на конец учебного года. 

Педколлектив школы работал над проблемой «Повышение качества образования через внедрение инновационных педагогических технологий», реализуя в своей работе следующие задачи:
· повышение качества знаний и мотивационного уровня учащихся;
· освоение новых технологий учителями-предметниками;

· внедрение опыта работы учителей начальных классов по мониторингу здоровья среди учащихся среднего и старшего звена с целью  обеспечения условий для сохранения здоровья школьников;

· снижение количества учащихся, стоящих на учете в КДН и ПДН за счет организации максимальной занятости обучающихся через интеграцию основного и дополнительного образования;
· повышение роли общественного управления школой через развитие школьного самоуправления как пространства, в котором должны формироваться социальные компетенции учащихся, и работу Совета школы;

Считаем, что эти задачи сейчас наиболее актуальны,  именно они составляют те ключевые компетенции, необходимые для жизни в современном обществе и соответствуют пяти основным направлениям развития общего образования, озвученных президентом в проекте «Наша новая школа».

Для реализации поставленной проблемы и решения задач в школе были созданы следующие условия:

· Составлен учебный план.

· Все МО имели планы работы, ориентированные на выполнение поставленной цели, задач школы.

· Разнообразие форм, оперативность ВШК – одно из условий выполнения поставленных задач.

· Работа по организации учебно-воспитательного процесса и решению задач школы была построена на диагностической основе, выполнении образовательной  программы и программы развития  школы. Диагностика особенностей ученического и учительского коллектива была проведена по следующим направлениям:

· уровень профессиональной компетентности педагогов;

· мотивация.

По данным проведенных исследований наблюдается тенденция роста показателей профессиональной деятельности учителей по позициям:

· владение содержанием учебных предметов, новых подходов в изучении предметов с использованием компьютерных технологий; 

· новых педагогических техник и технологий;

· повышение мотивации в инновационной деятельности.

Основными проблемами, которые выявила диагностика творческого потенциала педагогов школы, психологического климата школьного коллектива, можно считать следующие:

· не все педагоги включены в сферу инновационной деятельности;

· недостаточная организация дифференцированной, профилактической и коррекционной работы с обучающимися;

· неудовлетворенность преподаванием некоторых учителей,

· не у всех педагогов развита способность к прогнозированию результатов  труда и самоанализу;

· недостаточный мониторинг учебной и воспитательной деятельности.

Поэтому коллектив продолжает работу над методической темой “Разработка индивидуальных методик преподавания предметов и их методическое сопровождение в ходе освоения инновационной педагогической практики”. 

Приоритетное направление методической работы: Повышение качества урока, как основной формы организации учебной деятельности.

Основные задачи методической работы:

1. Продолжить работу по повышению психолого-педагогической, методической и общекультурной компетенции педагогов.
2. Создать необходимые условия для обеспечения инновационной педагогической практики учителей.

3. Повысить мотивацию учителей на овладение приемами мониторинга собственных результатов в обучении и воспитании, на участие в освоении передового опыта, на изучение и применение новых   образовательных технологий.

4. Выявить, обобщить и распространить положительный педагогический опыт творчески работающих учителей.

5. Сосредоточить основные усилия МО на совершенствование системы повторения и  подготовки учащихся к итоговой аттестации в форме независимого оценивания и ЕГЭ.  

Решая цель и задачи методической работы школы, которые вытекают из цели и задач работы школы в целом, методическая служба осуществлялась через следующие структуры: методический совет, предметные МО,   психолого–педагогический консилиум, который решал проблемы преемственности 4-5 классов, проблемы адаптации 1 класса.  Поставленные задачи решались через изучение и внедрение новых инновационных технологий, расширение форм методической работы,  совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков учащихся, повышение мотивации к обучению и осознание важности его результатов во время итоговой аттестации учащихся. 

Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. В 2010-2011 учебном году было запланировано 3 тематических педсовета, связанных с методической темой.

Тематические педсоветы в 2011-2012 учебном году:

1. Анализ работы школы в 2010-2011 учебном году и задачи на новый учебный год. О введении ФГОС второго поколения.
2. Введение ФГОС начального общего образования: первый опыт, проблемы и перспективы. 
3.  Качество знаний – главная миссия учителя.
3. Духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся, как средство реализации ФГОС второго поколения.
        При проведении педагогических советов использовались такие формы,  как деловая игра, работа в группах, дебаты, «круглый стол». Вопросы, обсуждаемые на педсоветах, актуальны и отражают работу коллектива по проблеме школы. Решения педсовета вытекают из хода обсуждения поставленного вопроса, конкретны и, в целом, направлены на реализацию и достижение поставленных перед коллективом задач.  В подготовке педсоветов участвовали  руководители  школьных методических объединений. 
На решение поставленных задач была нацелена работа педагогического коллектива школы по совершенствованию профессионального уровня через: школьную систему повышения квалификации, курсы при ВОИПКиПРО, участие в районных методических семинарах. В школе работают следующие методические объединения:  учителей начальных классов,  гуманитарного цикла,  естествен​но-математического цикла,  классных руководителей.

          Все методические объединения имеют годовые планы работы и проводят свои заседания один раз в четверть. По сравнению с предыдущим периодом     отмечается  положительная динамика в планировании работы, постановке  целей и задач  в соответствии с задачами школы на учебный год, зафиксированными в годовом плане работы, общей методической темой школы, темами методических объединений, темами самообразования учителей. В результате анализа работы  школьных МО,  бесед с  учителями школы  выявлены возможности повышения качества образования через:

- совершенствование  структуры содержания образования;

- разработку и внедрение в практику работы интегрированных уроков и курсов;

- использование здоровьесберегающих технологий в процессе обучения; 

- реализацию программы профильного обучения;

- формирование и отработку ключевых компетенций обучающихся на основе использования методов активного обучения.

Вместе с тем  в работе МО обнаружен и ряд существенных пробе​лов. 

1. Недостаточна роль руководителей всех методических объе​динений по организации целенаправленной работы с сильными учащимися, по подготовке их  для участия в район​ных предметных олимпиадах. 

2. Собеседование с учителями-предметниками показало, что темы для самообразования выбираются формально, часто по принципу, что учителю удается лучше всего, а не по темам, кото​рые у него "западают".  

3. Невысок уровень самоанализа  учителями собственной педагогической деятельности.

4. Не просматривается четкой системы в осуществлении мониторинга учебной деятельности учащихся и глубокого анализа причин  низкого качества знаний на 2  ступени обучения руководителями МО и председателем методического совета школы.

В целях координации действий и более квалифицированно​го планирования методической работы в школе создан  методический совет,  состоящий из руководителей методических объединений. Председателем методического совета  является заместитель директора Варава Н.А. С целью устранения имеющихся недостатков в методической  работе  школы необходимо выполнить следующее:

1. Методическому совету школы, исходя из главной проблемы школы: повышение качества образования через внедрение инновационных технологий, и задач на новый  учебный год, определить тему работы  методического объединения. 

2. Продолжить практику проведения  предметных недель,  недели науки,  безу​словно добиваясь, чтобы они прошли по всем предметам. 

             3. Обратить внимание учителей–предметников 
на недостаточную работу с одаренными детьми по подготовке учащихся к олимпиадам.

 4. Включить в план методической работы школы проведение тематических семинаров по методике и практике внедрения инновационных технологий и целенаправленно осуществлять обучение педагогов с показом открытых уроков, компьютерных презентаций технологии проектов, исследовательской деятельности и т.д.

 5.Усовершенствовать систему мониторинга качества знаний, умений и навыков учащихся, сделать эту систему более открытой как для детей, так и для родителей, фиксируя и поощряя каждый успех ребенка.

       6. Систематизировать использование образовательных технологий с учетом их изменения на разных этапах обучения:

-технологии развивающего обучения в начальных классах;

-коллективные и групповые способы обучения, способы развития умственной деятельности, тренинг, проектные технологии в 5-7 кл.;
 -уровневая дифференциация, мастерская, проект в 8-9 классах;

     -проект, модуль, учебное исследование в 10-11 классах.

Общие выводы:
Таким образом, в результате проделанной работы в школе была создана необходимая  образовательная среда для внедрения и распространения опыта инновационной педагогической практики, осуществление методического, материально-технического, информационного, кадрового обеспечения реализации новых образовательных программ. В результате одни учителя получали необходимый им  педагогический опыт, а другие - возможность самовыражения, раскрытия профессионального и творческого потенциала. Поэтому, по данным проведенных микроисследований, каждая педагогическая технология, каждая группа методов педтехники объективно имеют свои возможности для формирования у обучающихся умений и навыков самоорганизации, самостоятельности и творчества, создания климата саморазвития, что обеспечивает реализацию цели методической работы  школы “Внедрение инновационных  технологий” в 2011-2012 учебном году. Именно разнообразие инновационных технологий делает учебно-воспитательный процесс интересным для учащихся и эффективным. Поэтому, в следующем учебном году, педагогический коллектив школы продолжит работу  над расширением школьного информационного пространства и  активного использования информационных технологий,  возможностей Интернет-ресурсов в учебно-воспитательном процессе.
Данная работа обеспечит условия для реализации одного из направлений Программы развития школы на  период с 2010 по 2015 учебный год. 

В 2011 – 2012 учебном году решался вопрос о более качественной подготовке учащихся к ГИА и ЕГЭ. Для этого учителя математики, русского языка, обществознания, обеспечивающие подготовку учащихся к ГИА и ЕГЭ,  посещали районные методические семинары “Технология подготовки учащихся к ГИА и ЕГЭ". В работе семинара принимали участие педагоги, имеющие опыт подготовки учащихся к ГИА и ЕГЭ (Лобова Л.А. Гриева В.Д., Урывская Л.А., Головченко И.Н.,Зубарева Е.И.), и учителя, которые впервые выходят на такие формы итоговой аттестации (Плугатырева Л.А.). Проводились  пробные контрольные работы, изучалась нормативно-правовая документация по данному вопросу.

Так как педагогический коллектив нашей школы имеет разный уровень профессионализма, то мы условно выделили три группы педагогов:

1. учителя, обладающие высокими педагогическими способностями. Это педагоги высшей категории (3 человека);

2. группа совершенствования мастерства, включает большинство педагогов первой категории (7 человек); 

3. группа становления педагогического мастерства. Ее составляют молодые и малоопытные педагоги (7человек).

Вместе с тем были выявлены проблемы:

1. Часть педагогов не были включены в освоение инновационных технологий в течение года, проявили пассивность в проведении методических мероприятий в школе (Новоселова Т.И., Лысенко Т.А., Рыжонкова С.А.);
2. Часть педагогов только на теоретическом уровне знакомы с основами  выбранных педтехнологий и редко применяют их на практике.
3. На низком уровне остается мотивация  на учебу у некоторых учащихся. Поэтому основной методической темой, целью и задачами  методической работы на следующий год стало следующее:

Методическая тема: «Развитие ключевых компетенций учителей и обучающихся на основе использования методов активного обучения».  Система повышения квалификации учителей.

Одна из форм, способствующих росту профессионализма учителя, побуждения его к творчеству, является прохождение аттестации учителей. Качественным показателем аттестации можно считать не только наличие  квалификационных категорий, а также показатель прохождения курсовой переподготовки учителей.
  Из 17 педагогов школы  в прошедшем учебном году курсовую подготовку при ВОИПКРО по внедрению ФГОС НОО прошли 3 педагога (Варава Н.А, Кальченко Е.С., Ярославцева Г.В.) курсовую подготовку по предмету прошли 2 педагога (Урывская Л.А. , Зубарева Е.И.), посетила обучающий семинар для учителей, начинающих работать по УМК «Перспективная начальная школа Ярославцева Г.В., аттестацию на первую квалификационную категорию – 7 (Брюханова О.А., Гриева В.Д., Баранов А.М., Варава Н.А., Гудушаури С.А., Головченко И.Н., Плугатырева Л.А.), ПСЗД – 3 (Лобова Л.А., Лысенко Т.А., Рыжонкова С.А.). дистанционное обучение по программе «Менеджмент в образовании» прошли два педагога при ИММИФ.(Администрация школы).
    Свой методический уровень в 2011-12 учебном году учителя повышали не только  через курсы повышения квалификации и аттестацию, но и участвуя в  работе школьных и районных МО по предмету,  а также  через самообразование. 
В прошедшем учебном году продолжилась работа  учителей в МО по отработке инновационных проблем, приобретению педагогического опыта  в использовании новейших педтехнологий. Продолжена работа по освоению новой системы оплаты труда педагогов, что включает материальное стимулирование в размере 30% от общего фонда  оплаты труда работников школы.

6. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

 Педагогический коллектив школы полностью укомплектован и состоит из 17 педагогов. По стажу работы из них:
41% имеют стаж пед. Работы свыше 20 лет, 29%- от 10 до 20 лет и 30% составляют учителя, работающие  менее 10 лет.

По квалификации: ВКК – 3 (18 %),  7 - I категория (41%), ПСЗД – 3 (18%) 4 – не имеют категории(23%).
Приведенные данные говорят о том, что кадровый состав школы  на 70% составляют опытные педагоги со стажем работы свыше 10 лет, знающие свой предмет и  владеющие  методикой преподавания предмета, что должно являться ведущим фактором обеспечения качества образования.

 Технологии обучения, обеспечивающие потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями:

В настоящее время в школе изучаются и находятся на стадии освоения следующие педагогические технологии:
1. Блочно-модульная технология

2. Технология моделирующего обучения (учебная игра)

3. Технология интеграции предметного преподавания

4. Коммуникативная технология

5. Программированное обучение

6. Разноуровневое обучение.

7. Технология личностно-ориентированного обучения.

8. Проектная деятельность учащихся.

9. Групповые технологии и система творческих заданий на уроках.

Успеваемость.

В 2011-2012  учебном году  в 1-11 классах обучалось 108 учащихся на начало года и 109 - на конец учебного года. Из них 3 отличницы, 39 хорошистов, 1 ученик с одной «3», 1 ученик с одной «4» (резерв).

	Класс
	Нач. года
	Конец года
	При-были
	Выбыли
	Отличники
	Резерв
	Хорошисты
	Резерв
	Неуспев
	Предмет
	Ат.
	Н/ат
	% успев.
	% качества
	ФИО кл. рук.

	1
	10
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	10
	-
	-
	Кальченко Е.С.

	2
	16
	16
	-
	-
	1
	
	9
	
	-
	-
	16
	-
	100
	63
	Лысенко Т.А.

	3
	7
	8
	1
	-
	1
	-
	2
	-
	-
	-
	8
	-
	100
	37,5
	Смирнова Н.Н.

	4
	10
	11
	1
	-
	-
	
	5
	1 Емельянов А.
	-
	-
	11
	-
	100
	45
	Ярославцева Г.В.

	Итого нач.кл.
	43
	45
	2
	
	2
	
	16
	1
	
	
	35
	10
	100
	51
	

	5
	12
	11
	-
	1
	-
	-
	5
	-
	1
	математика
	11
	-
	91
	45
	Головченко И.Н.

	6
	8
	8
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	 1
	математика
	8
	-
	88
	37,5
	Плугатырева Л.А.

	7
	13
	13
	-
	-
	-
	-
	4
	
	-
	-
	13
	-
	100
	31
	Лобова Л.А.

	8
	17
	17
	-
	-
	-
	1
	6
	-
	-
	-
	17
	-
	100
	35
	Гудушаури С.А.

	9
	11
	11
	-
	-
	-
	-
	3
	
	-
	-
	11
	-
	100
	18
	Зубарева Е.И.

	Итого ср. кл.
	61
	60
	
	
	
	1
	21
	
	2
	
	60
	
	97
	35
	

	10
	-
	--
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	-

	11
	4
	4
	-
	-
	1
	-
	2
	-
	-
	-
	4
	-
	100
	75
	Урывская Л.А.

	Итого ст. кл.
	4
	4
	-
	-
	1
	-
	2
	-
	-
	-
	4
	-
	100
	75
	

	Итого по школе
	108
	109
	2
	1
	3
	1
	39
	1
	2
	
	99
	10
	98
	42
	


Для того, чтобы выявить общую тенденцию по школе сравним успеваемость по ступеням общего образования в динамике за 5 последних лет:

Сравнительный анализ успеваемости по ступеням

	Учебный год
	1-4 классы
	5-9 классы
	10-11 классы

	
	Качество знаний
	% успеваемости
	Качество знаний
	% успеваемости
	Качество знаний
	% успеваемости

	2007-2008
	44,2%
	97%
	45,1%
	90,1%
	27,8%
	100%

	2008-2009
	41,5%
	96,2%
	37,3%
	96%
	22,2%
	100%

	2009-2010
	43,8 %
	93,8%
	29,3%
	98,7%
	25%
	100%

	2010-2011
	51%
	96%
	19,5%
	97%
	50%
	100%

	2011-2012
	51%
	100%
	35%
	97%
	75%
	100%


Таким образом, из данных таблиц видно, что за этот год по сравнению с предыдущим наблюдается тенденция роста качества знаний в  среднем звене на 15,5%, а на старшей ступени повышение на 25%. Если посмотреть КЗ в общем по школе, то наблюдается повышение на 11%, поэтому, поставленная задача повышения КЗ  перед педагогическим коллективом в начале учебного года выполнена. Рост качества знаний достигнут благодаря плодотворной работе с резервом (в прошлом году их было 12 человек). Количество второгодников, по сравнению с прошлым годом уменьшилось на 1. Следовательно, отрицательная тенденция падения качества знаний в  школе преодолена в прошедшем уч. году.

Сравнительный анализ успеваемости по классам:
	2009-2010
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	ИТОГО

	% успев.
	100
	100
	91
	87,5
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	97,8

	% кач-ва
	33
	42
	54,5
	20
	31,6
	25
	25
	40
	50
	-
	37

	2010-2011гг.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% успев.
	100
	100
	91
	90
	100
	95
	100
	100
	100
	100
	98

	% кач-ва
	62,5
	45.5
	45,5
	10
	21,4
	15,8
	27,3
	23
	50
	50
	31

	2011-2012гг.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	% успев.
	100
	100
	100
	91
	88
	100
	100
	100
	
	100
	98

	% кач-ва
	63
	37,5
	45
	45
	37,5
	31
	35
	18
	
	75
	42


1. Классы, где высокое КЗ, обеспечивается всеобуч, отсутствуют второгодники и необучающиеся:

2 кл.  (Кл. рук. Лысенко Т.А..) – 63%;
4 кл. (Ярославцева Г.В.) - 45%;
11 кл.  (Кл.  рук.  Урывская Л.А.) –75%.
2.Классы, где нет второгодников, но качество знаний остается низким:

3 кл. (Кл. рук. Смирнова Н.Н.) – 37,5%;

9 кл. (Кл. рук. Зубарева Е.И.) – 18%;
6 кл. (Кл. рук. Плугатырева Л.А.) – 37,5%;

7 кл.  (Кл. рук. Лобова Л.А.) – 31%.
3.Классы, где есть второгодники или неуспевающие, но КЗ достаточно высокое:

5 кл. (Кл. рук. Головченко И.Н.) -  45%.
4.Классы, где есть второгодники или неуспевающие, и КЗ очень низкое:

-

Выводы:
1. Рекомендовать учителям, выставившим  всего 1-2 «4» или  1-2 «3» за год учащимся с высокими средними баллами, уделить больше внимания этим   учащимся, т. к.  эти дети имеют потенциальные возможности по всем предметам учиться хорошо и отлично.

        2.Учитывая это,  педагогам стоит, применяя весь свой педагогический опыт, мастерство,  найти  способы заинтересовать своим предметом учащихся с высоким потенциалом.
        3. С целью  повышения успеваемости и качества знаний в начальной школе учителям   следует поддерживать связь с детским садом:  посещать занятия в старшей группе, проводить совместные семинары и МО, оказывать методическую помощь по преемственности предшкольной и школьной подготовки. Большую роль играет и пропагандистская работа с родителями будущих первоклассников – это убеждение в необходимости посещения ребенком детского сада хотя бы  в последний год перед школой.
      Если проанализировать качество знаний по предметам, то можно сказать, что по большинству предметов КЗ выше 50%, что составляет - 63% (-14% по сравнению с прошлым годом – 77,5%); предметы по которым КЗ от 35 до 50% составляют – 34% , что выше на 20,7 % (13,3%), чем в прошлом году и соответствует 1 категории. Но и выявляется ряд предметов, по которым КЗ ниже 35% - 3%, это всего два предмета, по которым еще остается низким качество знаний (математика 7 кл., английский 9 кл.) В прошлом году на этот показатель составлял 9,2%.    
Качественное образование – это тот необходимый и достаточный уровень обретенных в ходе обучения знаний, умений и навыков, который позволит ребенку достичь поставленной в жизни цели.
Анализ результатов государственной итоговой аттестации в 9 классе.

Следующим критерием качества  обученности учащихся является  участие школы в государственной (итоговой) аттестации выпускников  за курс основного общего образования и среднего (полного) общего образования.

 Государственные экзамены в 9 классе проводились как в новой форме – ГИА (алгебра, русский язык- обязательные,  история и география по выбору), так и в традиционной форме.

Результаты ГИА – 2012
	Предмет
	Кол-во

Сдавав-

ших
	«5»
	«4»
	«3»
	% усп
	качество


	Ср. балл

школ./

район.
	Подтвердили оценку
	Повысили оценку
	Понизили оценку 
	Учитель 

	Русский язык 
	11
	0
	5
	6
	100%
	45%
	3,45
	8 (73%)
	2 (18%)
	1 (9%)
	Лобова Л.А.

	Математика 
	11
	2
	3
	6
	100%
	45%
	3,6
	9 (82%)
	2 (18%)
	0
	Урывская Л.А.

	География
	2
	0
	2
	0
	100%
	100%
	4
	2 (100%)
	0
	0
	Плугатырева Л.А.

	История
	1
	0
	1
	0
	100%
	100%
	4
	0
	1 (100%)
	0
	Зубарева Е.И.

	Итого
	25
	2
	11
	12
	100%
	52%
	3,6
	19  (76%)
	5 (20%)
	1 (4%)
	


В традиционной форме учащиеся сдавали следующие предметы:

	Предмет
	Кол-во

Сдавав-

ших
	«5»
	«4»
	«3»
	% усп
	качество


	Ср. балл
	Ф.И.О. учителя
	% выбора 
	Вывод

	Физика
	1
	-
	-
	1
	100%
	0
	3
	Урывская Л.А.
	9%
	Выпускник Васильев Ю. не подтвердил свою годовую оценку. Годовое КЗ 45.5%

	Биология


	1
	0
	-
	1
	100%
	0
	3
	Головченко И.Н.
	9%
	Уч-ся, сдававшая экзамен подтвердила свою годовую оценку.

	Физическая культура


	6
	2
	3
	1
	100%
	83%
	4,2
	Коновалов В.В.
	54,5%
	Не все уч-ся добросовестно подготовились к экзамену, были случаи пересдачи

	География


	7
	0
	1
	6
	100%
	14%
	3,1
	Плугатырева Л.А.
	63,6%
	Не все уч-ся добросовестно подготовились к экзамену, не подтвердили свои оценки. Годовое КЗ было 46%

	Литература 


	1
	1
	-
	-
	100%
	100%
	5
	Лобова Л.А.
	9%
	Уч-ся, сдававшая экзамен подтвердила свою годовую оценку

	Обществознание 
	3
	
	1
	2
	100%
	33
	3,3
	Зубарева Е.И.
	27%
	Все учащиеся подтвердили свои годовые оценки

	
	
	
	
	
	
	38,3%
	
	
	
	


В среднем на государственных экзаменах учащиеся 9 класса показали КЗ- 45,2% , что  значительно ниже прошлого года (72%). Следует также отметить, что часть учащихся не подтвердили свою годовую оценку на экзаменах, как в новой форме, так и в традиционной, следует обратить внимание учителей на объективность выставления итоговых оценок.

 Анализ результатов ЕГЭ.

Выпускники 11 класса в этом году сдавали не только обязательные экзамены по русскому языку и математике, но и по выбору – обществознание,  историю, физику  и биологию. По обязательным  предметам 100% успеваемость, количество полученных баллов удовлетворительное.
	предмет
	ФИО учителя
	Ср. балл

2009-2010
	Успеваемость 

2009-2010
	Динамика

(Ср. балл)
	Ср. балл

2010-2011
	Успеваемость 

2010-2011
	Динамика

(Ср. балл)
	Ср. балл

2011-2012
	Успеваемость 

2011-2012
	Динамика

(Ср. балл)

	Русский язык
	Полтарикова Г.И.
	       53
	100%
	 +6
	56,8
	100%
	+3,8
	
	
	

	
	Лобова Л.А.
	
	
	
	
	
	
	60,5
	100
	+3,7

	
	По району
	60,1
	97%
	
	59,6
	
	
	61,47
	
	

	математика
	Брюханова О.А.
	
	
	
	55,3
	100%
	+4
	
	
	

	
	Гриева В..
	51,3
	100%        
	- 1,7
	
	
	
	53,75
	100
	-1,55

	
	По району
	49,7
	98%
	
	51,2
	
	
	49,89
	
	

	обществознание
	Зубарева Е.И.
	-
	-
	-
	54,5
	100%
	
	57,3
	100
	+2,8

	
	По району
	
	
	
	56,4
	
	
	56,44
	
	

	история
	Зубарева Е.И.
	
	
	
	63
	100%
	
	56,3
	100
	-3,7

	
	По району
	
	
	
	57,5
	
	
	49,03
	
	

	биология
	Головченко И.Н.
	-
	
	
	32
	
	
	34
	0
	

	
	По району
	
	
	
	60,8
	
	
	55,2
	
	

	Физика
	Урывская Л.А.
	
	
	
	
	
	
	52,5
	100
	

	
	По району
	
	
	
	
	
	
	46,3
	
	


Из таблицы можно сделать вывод, что обязательные экзамены учащиеся сдали успешно и, в сравнении  с результатами по району, наблюдается положительная тенденция по всем предметам, кроме русского языка (-0,93) и биологии (-21,2). Следовательно, работа учителей-предметников, система внутришкольного контроля, работа методических объединений по подготовке к итоговой аттестации в 2011-2012 учебном году была эффективной и дала положительные результаты. Все выпускники получили аттестаты, не было повторных пересдач экзаменов. Только 1 уч-ся Бурякова Н. не преодолела минимальный порог  на экзамене по выбору ( биология), что свидетельствует о несформированности у отдельных учащихся ключевых учебно-познавательных компетенций, над которыми необходимо работать уже с начальных классов, ведь итоговая аттестация начинается сейчас с 4 класса. 

Из анализа успешности экзаменационной аттестации видно, что в среднем по школе учащиеся показали КЗ - 56%, что выше, чем в прошлом году на 9% (47% ). 

  Анализ уровня социализации выпускников школы

Процент поступления из числа  выпускников 11-х классов
	Учебный год
	% поступления в ВУЗы
	ССУЗы
	ПТУ
	Работа 

	2006-2007
	30%
	40%
	10%
	20%

	2007-2008
	31%
	38%
	31%
	

	2008-2009
	33%
	67%
	-
	-

	2009-2010
	-
	100%
	-
	-

	2010-2011
	83%
	17%
	-
	-

	2011-2012
	75%
	25%
	-
	-


Приведенные данные свидетельствуют о том, что все наши выпускники осознают необходимость продолжения  образования для успешной дальнейшей  адаптации в обществе. Факт успешного освоения программного материала за курс  средней общеобразовательной школы подтверждается дальнейшим успешным обучением наших выпускников в средних специальных и высших учебных заведениях района и области.
  В следующей таблице отражены данные о социализации выпускников  9 класса: 

	            Учебный год
	10-й кл.
	ССУЗы
	ПТУ

	2006-2007
	80%
	-
	20%

	2007-2008
	43%
	7%
	50%

	2008-2009
	82%
	18%
	-

	2009-2010
	31%
	31%
	31%

	2010-2011
	9%
	75%
	16%

	2011-2012
	73%
	9%
	19%


Необходимо отметить, что наметившаяся в прошлом учебном году тенденция к перепрофилированию школы из средней общеобразовательной в основную успешно преодолена и в этом огромная заслуга классного руководителя выпускного 9 класса Зубаревой Елены Ивановны, которая  сумела убедить учащихся в необходимости продолжения образования в нашей школе и получения среднего общего образования как основы  для  дальнейшего успешного поступления и обучения в вузах и ссузах.
Участие в районных олимпиадах
        Одно из направлений президентской инициативы «Наша новая школа» -   разветвленная система поиска и поддержки талантливых детей, их сопровождения в течение всего периода становления личности, поэтому подготовка к  проведению школьных и участие в различного уровня   предметных олимпиадах и конкурсах – один из показателей   развития школы. В прошедшем учебном году в школе традиционно были проведены отборочные туры ежегодной всероссийской олимпиады, в которой приняло участие 49 школьников (по списку 21)  и  победители школьных олимпиад принимали участие в  следующем этапе: районных предметных олимпиадах – 9 человек, однако ни один наш ученик не смог продемонстрировать  достойный результат. Одна из причин – недостаточная интенсивная подготовка, отсутствие системной работы с одаренным учеником, причем эта работа должна начинаться с начальных классов. На МО учителей необходимо с сентября месяца оговорить все этапы подготовки к предметным олимпиадам, собрать  методическую литературу, которая пригодилась бы при подготовке к олимпиадам, т.к.  наши ученики не  завоевали в районной олимпиаде по предметам ни одного призового места.  
В очной муниципальной олимпиаде по основам избирательного законодательства, проводимой РИК, приняла участие Плугатырева Алена и стала призером.

В дистанционных Всероссийских олимпиадах приняло участие и стали дипломантами 57 школьников (27 по списку), а из них 3 стали призерами (3-5 место) и получили именные грамоты и ценные подарки (книги).

 Качество организации учебного процесса в школе также обеспечивалось применением ранее апробированных, внедренных форм, средств и подходов:

- предшкольной  подготовкой детей  к обучению в начальной школе в количестве 40 часов;
- развитием механизма фиксации достижений учащихся, внедрением  оценочных процедур в систему дидактического контроля (ежемесячная диагностика техники чтения у младших  и четвертная у старших школьников, итоговые линейки в конце каждой четверти, оценка образованности учащихся на основе учета их личностных достижений, сбор и оформление портфолио и т.д.);

- отслеживание процесса адаптации детей к учебному процессу в школе, эмоциональной и интеллектуальной динамики состояния учащихся, проведение просветительской и консультационной работы со школьниками и их родителями;

- совершенствованием технологий обучения, коррекцией учебных программ (в т.ч. их интеграцией), реализацией  дифференцированного обучения;

- обеспечением преемственности по основным позициям учебного процесса и этапам школьного образования; 

- созданием положительного психологического климата в школе, обеспечением согласованности требований в учебном процессе учителей-предметников, созданием в общественном мнении установок на успешное освоение учебных программ, утверждением ценностей образованности, интеллектуальной культуры, самовыражения через учебно-познавательную деятельность;

- применением мер материального и морального стимулирования учителей и учащихся за успехи в познавательной и учебной деятельности, поощрение творческой деятельности (занесение на Доску Почета, вынесение устной и письменной благодарности, награждение Почетной грамотой, дипломом  и т.д.)

В 2011-2012 учебном году продолжалась работа по совершенствованию нормативной базы учебного процесса, работы по обеспечению его качества. В связи с переходом на новый ФГОС в 1-м классе разработаны следующие документы:

- Основная образовательная программа НОО  школы;
- Программа внеурочной деятельности;

- программа по формированию культуры здорового и безопасного образа жизни;

- программа духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся;

- программа формирования универсальных учебных действий;

- положение о критериальном оценивании;

-  положение об организации внеурочной деятельности в условиях введения ФГОС;
- должностные инструкции учителя начальных классов и заместителя директора во время реализации ФГОС нового поколения.

В целях приведения нормативно-правовой базы школы в соответствие  с действующим законодательством разработано Положение о библиотеке ОУ; Положение о проведении Дня здоровья в школе; Положение об организации общественно-полезного производительного труда обучающихся; нормативная документация по защите персональных данных в МКОУ Евстратовская СОШ.

  Переработано и дополнено Положение об оплате труда и стимулировании работников МОУ Евстратовская СОШ. Мотивируя творчество и инициативу педагогов, осваиваем новую систему оплаты труда, В прошедшем учебном году руководителями МО совместно с членами профсоюзного комитета доработана и постоянно совершенствовалась  рейтинговая система оценки результативности и качества труда педагогов, что позволяет по-новому взглянуть и оценить результат работы каждого члена педколлектива. Считаем, что  поощрять нужно не только за абсолютные показатели, так и за прирост показателей, так называемые «точки роста». Тем не менее следует   отметить не очень высокую активность и заинтересованность некоторых учителей в проведении открытых уроков и мероприятий, применении инновационных технологий, участии в конкурсах  различного  уровня, что  является ресурсом развития школы в целях развития потребности каждого участника образовательного процесса в личностном росте, в испытании ситуации успеха.
Говоря о качественном образовании  в современной школе, нельзя не сказать о материально-технической базе, обеспечивающей образовательный процесс, в нашей школе.  Для успешного обучения   мы располагаем следующей   ресурсной базой. 
1. Библиотечный фонд школы – 4343 экземпляра:

  из них: учебников – 1119, художественной литературы – 3224.
Расходы на приобретение учебной и методической литературы в прошедшем учебном году  составили 35700 руб. (бюджетные средства), приобретено – 259  экземпляров учебной литературы. 

2. Технологическая оснащенность:
Технологическая оснащенность: 
а) компьютеров всего -18, компьютерный класс – 12 компьютеров (1 компьютер в кабинете зам. директора школы);  4 ноутбука, 2 интерактивные доски,  3 документ-камеры;

выход в Интернет имеют – 13 компьютеров;
б) 3 телевизора, 1 видеомагнитофон, 1 видеокамера, 3 фотоаппарата;
в) 4 принтера, 3 сканера, 1 модем, 1 ксерокс, 5 проекторов, 1 DVD;
г) 2 магнитофона, 3 музыкальных центра, усилитель BBK;

д) 3 графопроектора,  1 оверхед-проектор;

е) интерактивная приставка «Mimio»; 
ж) школьный автобус. 
       Наиболее укомплектованными кабинетами являются кабинеты физики, биологии, химии и математики, которые оснащены современными наглядными средствами обучения, аудио, медиа- и видеотекой  в рамках реализации национального проекта «Образование». В течение последнего полугодия позитивные изменения наметились в оснащении учебно-наглядными пособиями  и компьютерным оборудованием кабинетов начальных классов, участвующих во внедрении ФГОС НОО (1-й и 2-й классы), в рамках проекта модернизации образования Воронежской области. Все это позволяет учителям усовершенствовать образовательный процесс, наполнить его новым содержанием, разнообразить формы работы с учащимися на уроке и, в конечном счете,   способствует повышению  интеллектуального уровня учащихся, а значит, и качества знаний в школе. В течение 2011-2012  учебного года в обеспечении учебного процесса отмечались следующие  изменения:

- общая численность ТСО и оргтехники   увеличилась на 10 единиц;

- закуплено 5 новых  маркерных досок;

- приобретена  мебель для хранения демонстрационных пособий в кабинеты 1-го и 2-го классов, кабинета математики; холодильник  для школьной столовой на общую сумму 83000 р.  за счет  средств госстандрта.
Всеобуч.
Образовательное пространство школы охватывает детей в возрасте с 6,5 до 17 лет. Среднее (полное) общее образование структурировано на основе российской федеральной программы трехуровневого образования:

1 ступень (уровень) – 1-4 классы; 

2 ступень (уровень) – 5-9 классы; 

3 ступень (уровень) – 10-11 класс.

Динамика изменения количества обучающихся за последние 5 лет:
	Учебные годы
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Кол-во классов и обучающихся 
	11
	11
	10
	10
	10

	1 ступень
	58
	52
	41
	45
	45

	2 ступень
	71
	75
	77
	68
	60

	3 ступень
	18
	9
	12
	10
	4

	Общее количество обучающихся
	147
	136
	130
	123
	109


Как видим, наблюдается снижение числа учащихся по сравнению с предыдущим годом преимущественно за счет уменьшения количества учеников на 2-й и 3-й ступенях обучения.

    В прошедшем учебном году, реализуя принцип доступности общего образования, школа предоставляла образовательные возможности обучения ребенку  на дому,  Жолобову Никите (2 класс) по программе специальных коррекционных школ VIII вида. В обучении таких детей, как Никита,  имеются серьезные трудности психологического характера, однако следует отметить положительную динамику  в умственном развитии ребенка. По итогам года ребенок переведен в 3 класс по программе специальных коррекционных школ VIII вида  и продолжит обучение на дому.
За 2011- 2012 учебный  год, по сравнению с прошлым годом в школе пропущено:
	Класс
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	11
	Итого по школе

	Кол-во уч-ся 
	10
	15
	8
	11
	11
	8
	13
	17
	11
	4
	108

	Пропущено   дней
	87
	121
	98
	210
	144
	210
	159
	222
	267
	44
	1562

	В т.ч. по болезни
	69
	95
	53
	123
	45
	121
	80
	132
	103
	32
	853

	Средн. на1 ученика

(дней) 2011-2012
	8,7
	8
	12
	19
	13
	26
	12
	13
	24
	11
	14,5

	2010-2011
	
	9
	13
	19
	18
	28
	20
	17
	25
	7,5
	17,4

	Пропущено   дней  по болез. на 1уч.

2011-2012
	6,9
	6,3
	6,6
	11
	4
	15
	6
	7,8
	9
	8
	7,9

	2010-2011
	
	3,6
	10
	12
	12,5
	19
	8,8
	10,6
	12
	6
	10,5

	Пропущено уроков
	361
	559
	468
	988
	768
	1260
	1008
	1325
	1632
	252
	

	В т.ч. по болезни.
	285
	438
	253
	578
	250
	726
	514
	788
	583
	192
	

	Средн.на 1 ученика

Уроков 2011-2012
	36
	37
	59
	90
	70
	158
	78
	78
	148
	63
	

	2010-2011
	
	34
	57
	79
	73
	94
	112
	91
	150
	45
	

	Пропущено уроков по болез. на 1уч. 

2011-2012
	29
	29
	32
	52
	23
	91
	40
	46
	53
	48
	

	2010-2011
	
	15
	42
	49
	51
	62
	65
	63
	70
	38
	

	Пропущено уроков без уважит. Причины, на 1 уч. 2011-2012
	
	8
	27
	39
	47
	67
	38
	32
	95
	15
	


Из   анализа посещаемости уч-ся следует, что больше всех дней пропустили в этом учебном году уч-ся 4кл., 6кл.  и 9кл. В целом наблюдается уменьшение количества пропусков во всех классах, кроме 11кл. и пропусков  по болезни  в 11 кл. стало больше.
Из данных таблицы можно сделать вывод, что в школе прослеживается незначительное уменьшение общего количества пропусков на одного ученика по сравнению с предшествующим годом (на 2,9 дня),  пропусков по болезни стало меньше (на 2,6 дня), что свидетельствует об эффективности внедрения здоровьесберегающих технологий в учебном процессе.     Самые «болеющие» классы  - 6 и 11, значит учителям-предметникам в этих классах больше внимания уделять физкультминуткам, паузам в середине урока, чередованию видов деятельности и т.д., а классному руководителю спланировать на будущий учебный год разьяснительную работу по пропаганде здорового образа жизни с родителями, цикл уроков здоровья для детей.
    Наибольшее количество пропусков без уважительной причины наблюдается  в 9 классе, что и повлияло  на КЗ, которое составляет в этом классе всего 18%  .

          Данные результаты подтверждают негативную тенденцию к увеличению количества пропусков по неуважительной причине, а, следовательно, ставит под вопрос эффективность выполнения всеобуча и повышения  качества знаний.  

1. Классы, где полностью обеспечивается всеобуч,  небольшое количество пропусков без уважительных причин: 2 класс (Кл. рук. Лысенко Т.А.)
2. Классы, где большое количество пропущенных уроков по болезни, поэтому  необходимо усиление здоровьесберегающих факторов: 4, 6 кл. (Кл. рук. Ярославцева Г.В., Плугатырева Л.А.)
3.Классы группы «риска», с большим количеством пропусков без уважительной причины: 9 кл – 95 уроков; 6 кл. – 67 уроков; 5 кл. – 47 уроков; 4 кл. – 39 уроков; 7 кл. – 38 уроков; 8 кл. – 32 урока                       на одного ученика пропущено без уважительной причины. Эти классы оказываются  в группе «риска» по успеваемости (см. Выше).  Причиной такого положения является недостаточная работа классных  руководителей по обеспечению всеобуча,  наличие обучающихся, наиболее часто пропускающих уроки  (Черноморский, Белоконев, Демченко, Пронины), слабая воспитательная работа с родителями и учащимися этих классов.

Контроль за воспитательным процессом:

· В сентябре месяце были проверены все планы воспитательной работы классных руководителей. Итоги контроля заслушивались на МО классных руководителей.

· Классные руководители каждую четверть сдают отчёт зам. директора  по схеме, в конце года анализируют свою работу.

· Многие классные руководители по разным вопросам отчитались о проделанной работе на совете профилактики или на еженедельных планёрках.

· посещались родительские собрания, классные часы, мероприятия.  Итоги заслушивались на еженедельных планёрках.

Львиная доля воспитания учащихся лежит на работе классных руководителей. За последние годы разработана папка классного руководителя, в которой содержится весь аналитический материал, необходимый для работы. Исходя из анализа  за предыдущий год, составляется план воспитательной работы с классом. Во всех представленных планах имеется содержательная информация об учащихся, родителях, определены цели и задачи воспитательной работы, согласно возрастным особенностям, информация об активе класса. Каждый классный руководитель ведет мониторинг здоровья и диагностику уровня воспитанности, отражена работа с родителями. Все классные руководители, имеющие учеников, состоящих на учете, имеют информацию о работе с трудными. В планах воспитательной работы отражена:

- индивидуальная работа с детьми;

- антинаркотическая пропаганда;

- здоровьесбережение;

- взаимодействие с семьей.

Особое внимание уделяется безопасности детей. Проводятся беседы, тренировочные занятия, инструктажи в течение всего учебного года, что отражается  в журналы учета проведения  инструктажей по ТБ. 

К классным часам классные  руководители: Гудушаури С.А., Урывская Л.А., Зубарева Е.И. готовятся совместно с активом своих классов, на них обсуждаются возникающие проблемы, ставятся вопросы по профориентации учащихся, проводятся тематические и информационные классные часы. По итогам проверки документации классного руководителя было выявлено, что классные руководители начальных классов и старшего звена  в полном объёме имеют всю документацию: планы воспитательной работы,  методические папки по воспитательной работе.
Проверка по развитию познавательных интересов учащихся, по росту интеллектуального уровня, по творческому развитию учащихся показала, что все классные руководители на классных часах стараются развивать познавательные интересы, интеллектуальный уровень, творческие способности учащихся для этого проводят различные по форме и методам мероприятия. 
В школе постоянно действуют  два информационных стенда для родителей. Все учителя школы активно участвуют во всероссийском Интернет-проекте «Дневник.ру», что дает возможность   поддерживать ежедневную связь с родителями, но, к сожалению, не все наши родители пока  осознают необходимость такого общения, кроме того, не у всех есть возможность подключиться к Интернету. На конец года было активировано   30 родителей и всего лишь 7 учеников (из них 6 – учен. 8 кл., кл. рук. Гудушаури С.А.). Одна из актуальных задач на новый уч. Год – вовлечь в Интернет-проект всех уч-ся, которые имеют выход в интернет, а также их родителей. 

Так же родители совместно с классными рукодителями участвуют в рейдах по семьям, находящимися в социально-опасном положении. В целях реализации принципа государственно-общественного управления школой с 2007 г. у нас работает Совет образовательного учреждения, который возглавляет Ткачева Елена Николаевна. Своевременно проходят заседания этого совета по вопросам разработки и принятия локальных актов, положений, регламентирующих деятельность школы, организации горячего питания школьников, о привлечении финансовых средств на проведение школьных мероприятий, о ремонте школы, о проведении летнего отдыха детей. Ежегодно в сентябре  директор школы отчитывается перед родительской общественностью о работе педколлектива за прошедший учебный год. Публичный доклад   размещается на сайте школы, открыт и доступен для любого участника образовательного процесса.
Система воспитательной работы с учащимися
Воспитательная работа в школе строится в соответствии с основными направлениями региональной концепции воспитательной деятельности на 2006-2011 гг. и Концепции долгосрочной областной целевой программы «Развитие образования Воронежской области на 2011 – 2015 годы». Коллективом школы разработан Проект перспективного плана развития МОУ Евстратовская СОШ на основе национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» на 2011-2014 годы по следующим 
Направлениям:
· Гражданско-патриотическое воспитание школьников;

· Работа с одаренными детьми;

· Здоровье школьников;

· Социализация личности ребенка;

· Работа с родителями.

Особое внимание уделялось недостаткам воспитательной деятельности и проблемам, которые необходимо было решить в прошлом учебном году:
· внедрение опыта работы учителей начальных классов по мониторингу здоровья среди учащихся среднего и старшего звена в рамках опытно-экспериментальной работы по программе «Здоровье +»;

· добиться более качественной организации объединений дополнительного образования через проведение выставок, творческих отчетов и привлечение к участию в районных конкурсах;

· завершить работу над проектом «Школьный двор»;

· продолжить работу общественного наркопоста и профилактическую работу по программе «Мой выбор»;

· добиться снижения количества состоящих на внутришкольном учете через организацию их занятости и постоянный контроль со стороны классных руководителей и шефов из состава родительского комитета;

· повысить роль общественного управления школой  через работу органов ученического самоуправления и Совета школы.

В целях формирования у подрастающего поколения любви к Родине, бережного отношения к народной памяти, уважения к историческому прошлому страны, воспитания у детей патриотизма, формирования гражданской позиции, в школе были проведены следующие мероприятия: День народного единства,  Международный день толерантности, День Конституции, традиционная линейка, посвященная дню памяти С.Я. Макевнина, торжественная линейка, посвященная освобождению Россошанского района, месячник военно-патриотической работы, традиционная «Вахта памяти». 

В школе организован общественный наркопост. Профилактическая деятельность осуществляется по программе «Мой выбор». В целях реализации Стратегии государственной антинаркотической политики на территории Воронежской области в  2012 году проведено 32 мероприятия: беседы, классные часы, анкетирования, опросы, дискуссии со 100% охватом учащихся.  В районных  мероприятиях по линии спорткомитета поучаствовало 105чел, что на 16 чел больше по сравнению с прошлым годом (89 чел.).
Второй год подряд ведутся обязательные классные часы с использованием пособия «Наш выбор: здоровый образ жизни: пособие для учащихся 7-9 классов». Для определения значимости пособия проведено анкетирование учащихся, учителей и родителей. Данные анкет показали, что и родители и дети понимают важность профилактической работы и одобряют использование данного пособия на классных часах, а для классных руководителей это хороший источник информации.

В районном конкурсе методических разработок по данной тематике приняла участие классный руководитель 11 класса Урывская Л.А. и получила грамоту лауреата конкурса. Так же под ее руководством 4 ученицы принимали участие в конкурсе буклетов на тему «Наркомания – знак беды». Василенко Ирина отмечена грамотой за второе место в конкурсе.
Социальное становление личности молодого человека является одной из важнейших задач для государства. Особо это значимо на современном этапе общественного развития в период переоценки ценностей, существенно влияющих на процесс формирования социального опыта у молодежи. Приобщение ее к основным ценностям,  нормам, традициям, сложившимся в разных сферах жизни общества, рассматривается как приоритетное направление воспитания. Осознание важности этого направления легло в основу создания программы развития «Сельская школа социализации» на 2010-2015 гг. Выполнение этой программы возможно только лишь в тесном сотрудничестве с социумом, при вовлечении детей в волонтерское движение, в выполнение социально-значимых проектов. В этом году завершилась работа над проектом «Школьный двор», который стал победителем в районном конкурсе экологических проектов «Живи, процветай, Россошанский край». 
 Ежегодно в школе функционируют кружки художественно-эстетического, технического, физкультурно-оздоровительного, туристско-краеведческого направлений. В 2011-12 учебном году  занятия объединений дополнительного образования велись из расчета 10 часов в 1 классе и по 4 часа во всех остальных классах. Это позволило увеличить охват дополнительным образованием до максимума – 100%. С января 2011 года было организовано 31 детское объединение, в 2011-2012 учебном году -  28 объединений со 100% охватом учащихся. В объединениях спортивно-оздоровительной направленности занимается 92 ученика.                  В школе организованы мероприятия по вовлечению в социальную практику путем развития добровольческой (волонтерской) деятельности:

-уход за клумбами у памятника Победы с. Евстратовка;

-работа в парке у Евстратовского КДЦ;

-уборка придорожной территории;

-уход за могилками погибших воинов-освободителей Евстратовки; 

-шефская работа.

На территории села в настоящее время проживает один участник войны и 16 одиноких престарелых, за которыми установлено шефство учащихся 5-9 классов. В рамках всероссийской акции «Белый цветок» учащимися школы (1-4, 6 и 8 кл.) оказана помощь семье ребенка-инвалида в сумме 1329 руб. 

Вот уже на протяжении ряда лет школа тесно сотрудничает с сельским культурно-досуговым центром, в котором для детей работают хореографический и театральный кружки. Участники выступают не только на праздничных мероприятиях села, но и  на  районных праздниках. 

          Главной целью деятельности объединений дополнительного образования является развитие творческих способностей учащихся. Показателем результативности данной деятельности являются победы и призовые места  в разного уровня соревнования, конкурсах и смотрах. По сравнению с прошлым годом их количество увеличилось, правда, незначительно (с 25 до 28). Это победы в муниципальных конкурсах:

- «Юные Тимирязевцы», «Живи, процветай, Россошанский край», «Цвети, Земля», конкурс фотографий «Патриоты России» под руководством Головченко И.Н.;
- Олимпиада по основам избирательного законодательства, «История учебного заведения в истории моей страны 20-21 век» (учитель Зубарева Е.И); 
 -Месячник пожарной безопасности, районные соревнования по пожарно-прикладному спорту,  «Дети. Техника. Творчество» (учитель Баранов А.М.);
- соревнования «Веселые старты», Юнармейское многоборье, соревнования по гиревому спорту (учитель Коновалов В.В.); 
- «Родные просторы», «Славны были наши деды», «Пасхальный сувенир», «Мы рисуем край родной» (учителя Смирнова Н.Н., Ярославцева Г.В., Лысенко Т.А., Кальченко Е.С.);
-  «Наркомания – знак беды»,  (учительУрывская Л.А.).
Качество участия учащихся в   областных  и Всероссийских мероприятиях.  Учащаяся школы Толстун Татьяна стала победительницей областного конкурса эссе «Наша ратная слава», посвященном 200-летию Бородинского сражения 1812 года (Зубарева Е.И.),  в дистанционных олимпиадах лауреатами стали Васин Дмитрий -3 м., Кирий Ксения и Мищенко Алена – 5 м.. Карузина Ирина. и Евшель Богдан – 9 м..

.

По сравнению с прошлым годом  увеличился охват учащихся объединениями дополнительного образования:

	
	всего уч-ся

в образов. учреждении
	Кол-во уч-ся, охваченных дополнительным образованием (всего)
	 % охваченных дополнительным образованием  
	Кол-во уч-ся, охваченных дополнительным образованием (фактически)
	% охваченных дополнительным образованием  
	Занятость за счет учреждений дополнительного образования

	
	
	
	
	
	
	Кол-во уч-ся
	%

от общего числа учащихся

	2010-2011
	121
	488
	403
	121
	100
	35
	29

	2011-2012
	109
	480
	440
	109
	100
	67
	61


Учитывая то, что посещение  кружков и секций -  дело добровольное, руководителям следует более творчески подойти к разработке занятий, чаще проводить выставки детских работ, направлять их на различного рода конкурсы, чтобы дети видели результаты своего труда и с удовольствием занимались в таких объединениях.

Немаловажным для школьников и их родителей является знание своих гражданских прав и обязанностей. В начале учебного года каждый классный руководитель проводит посещение семей с целью сбора информации о социальном положении, а так же о взаимоотношениях в семье. Проводится анкетирование на выявление жестокого обращения с детьми в семье, в школе и на улице. В результате плодотворной работы и контроля над семьями группы риска и находящимися в социально-опасном положении, подобных деяний в течение года не выявлено. 

В целях правового воспитания обновлен стенд «Я – гражданин России», где размещены следующие документы: Устав ОУ, Декларация прав ребенка, выдержки из Конвенции прав ребенка, «Кодекс чести ученика» и правила поведения учащихся в ОУ; на доске объявлений для детей, родителей, учителей обновлен информационный листок о службе экстренной психологической помощи «Телефон доверия детям и подросткам Воронежской области», а также указаны телефоны районных служб психологической помощи (ГРОВД, реабилитационного центра и отдела образования и молодежной политики). Внимание уделялось и интернет безопасности. В школе оформлен стенд «Дети онлайн», разработанга программа с одноименным названием, разработаны рекомендации для родителей по безопасному использованию Интернет- ресурсов.
Администрация школы, общественный инспектор, классные руководители следят за тем, чтобы не нарушались права ребенка ни в школе, ни дома. По возможности организовываются встречи с участковым для разъяснения законов, касающихся поведения несовершеннолетних и ответственности за совершенные правонарушения. 

Анализ состояния здоровья учащихся, травматизм
Педагогический коллектив школы на протяжении последних 8 лет реализует  программу «Здоровье +». В прошлом учебном году классные руководители продолжили ведение мониторинга здоровья, где отмечается группа здоровья, физкультурная группа, хронические заболевания. Мониторинг ведется на основе данных ежегодных медицинских осмотров детей. (Приложение)

Состояние здоровья школьников на 01.09.2009г по результатам ежегодного медицинского осмотра

	Нарушение зрения
	6,15  %

	Нарушение осанки, опорно-двигательного аппарата
	23,08 %

	Заболевание нервной системы
	3,84  %

	Заболевание органов пищеварения
	2,31  %

	Заболевание сердечно-сосудистой системы
	3,84  %

	Другие заболевания
	25,38 %


 Для коррекции заболеваний (осанки, зрения, утомляемости) в школе оборудованы учебные парты, соответствующие нормам САНПина соответственно ростовым группам обучающихся. В учебном процессе применяются здоровьесберегающие технологи,  предусмотрена смена видов  деятельности через каждые 10 минут  на уроках, проведение физкультминуток, соблюдение норм СанПина при  рассаживании школьников в классах, лекции и беседы для родителей об организации режима дня, зрительного режима, закаливания, организациях  занятий спортом, как дома, так и в школе.  С целью профилактики детского травматизма проводятся профилактические беседы с учащимися, инструктаж с преподавательским составом, но все же, несмотря на принимаемые меры, в школе  зарегистрировано за прошедший учебный год  2 случая детского травматизма во внеурочное время.

По результатам ежегодного медосмотра, который проходит  в сентябре-октябре, в начальной школе наблюдается снижение показателя заболеваемости в два раза, а затем стабильность в выявлении хронических заболеваниях детей. Это достигнуто благодаря целенаправленной работе всего педагогического коллектива, работников школы, родителей и детей.

В школе работают секции  «Спортивные игры», имеется база для открытия тренажерного зала, однако выполнение необходимого ремонта было слишком затянуто, в итоге открытие зала состоится только в следующем уч. Году. Учителю ф-ры Коновалову В.В. следует активизировать организацию физкультурно-спортивной работы в школе во внеурочное время с целью вовлечения обучающихся в систематические занятия физической культурой и спортом, формирования у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья. Одна из возможных форм – создание и организация деятельности школьного спортивного клуба со своим названием, символикой, активом, попечительским советом.

В рамках внеурочной деятельности необходимо возродить и работу клуба «Патриот», которым руководил преподаватель-организатор ОБЖ Баранов А.М. Ввиду уменьшения количества классов-комплектов и, как следствие, уменьшения количества часов по ОБЖ  ставка преподавателя-организатора ОБЖ в отчетном году была сокращена, однако за счет часов, выделяемых на доп. Образование в средних и старших классах, вопрос может быть решен положительно.   В мастерской оборудован тир, где школьники могут потренироваться в стрельбе из винтовки, отработке навыков сборки-разборки автомата. Традиционно в течение месячника военно-патриотического воспитания  А.М. проводит состязания «А ну-ка, парни!» на проверку ребят на выносливость, знание ОВС, физическую подготовку. 

Организовано питание  77 % школьников, однако требуется охватить 100%, поэтому тоже есть над чем работать класс. Руководителям.
Проведены родительские собрания «Как говорить с подростком о наркотиках» (9, 7 кл.), «Как помочь подростку приобрести уверенность в себе» (8), «Как сохранить здоровье ребенка». В течение летних каникул организовано: пришкольный оздоровительный лагерь – 1 – 30 чел., что на 10 человек больше чем в прошлом году по запросам родителей; учебно-производственная бригада - 1 – 29 чел.,  работа на пришкольном участке – 19 чел., в районном туристическом слете участвовало 10 учащихся; в однодневных походах – 96 чел.,  в трехдневных походах – 14 чел.; в районном палаточном туристическом  лагере «Азимут» - 16 человек. Возобновлено участие команды школы в районном археологическом лагере «Восхождение к истокам» в котором приняло участие 10 человек. (Лобова Л.А., Коновалов В.В. и Баранов А.М.).  
Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних

На конец 2011-2012 года в нашей школе обучается 109 уч-ся. В школе ведется деятельность по профилактике правонарушений и преступлений. В этом году  на учете в ИПДН состояло 6 учеников Брызгалов Андрей (3 кл.) за кражу сотового телефона, нарушение дисциплины, пропуски и плохую успеваемость, Сова Саша, Белоконев Максим, Дубовикова Юля, Килин Дима, все уч-ся 6 кл., которые были  замечены в распитии спиртных напитков;  Банных Даниил поставлен на учет за битье стекол в старом здании школы и проникновение внутрь. В течение года 3 учащихся были сняты с учета  за хорошее поведение, отсутствие нарушений дисциплины и пропусков без уважительной причины – Дубовикова Ю., Килин Дима и Сова Александр. Есть семьи, где родители злоупотребляют спиртными напитками и не занимаются воспитанием детей. Самое опасное положение у Белоконева Максима. Мать часто меняет работу, пьет, не занимается воспитанием детей. Неоднократно посещалась семья инспектором по защите прав детей, классным руководителем, но результатов положительных не наблюдается. Максим часто пропускает занятия, сбегает с уроков, бродяжничает. Материалы в отношении Белоконевой Г.С. направлены в инспекцию ПДН для рассмотрения. Таким образом, на конец года наблюдается  снижение  количества состоящих на профилактическом учете с 5 до3 учеников, а это значит, что целенаправленная работа кл. рук-ля Плугатыревой Л.А., инспектора по ОПД Гриевой В.Д. дала положительные результаты, но есть ещё над чем работать и родителям, и классным руководителям, и всем учителям-предметникам.

Если посмотреть в процентном отношении, то получается, что 3 % детей (на 1% ниже, чем в прошлом году) имеют трудности в обучении и самовоспитании. Эти дети вовлекаются во внеурочную деятельность через работу  спортивных секций, а во время летних каникул  все они были устроены в пришкольные и выездные палаточные лагеря.
В целях организации целенаправленной индивидуальной работы с учащимися, находящимися в состоянии школьной дезадаптации и требующими повышенного внимания, в школе создан Совет профилактики. В этом учебном году состоялось 9 заседаний Совета. Рассматривались заявления, докладные записки на учеников школы по причине плохой успеваемости, пропусков уроков без уважительной причины, а так же правонарушений. В заседаниях Совета участвовали представители родительских комитетов классов или представители Совета школы, на которые были приглашены уч-ся со своими родителями. На комиссии по делам несовершеннолетних при администрации г. Россошь в этом учебном году  рассматривались дела Брызгалова Андрея за систематические пропуски уроков без уважительной причины и нежелание учиться; Банных Даниила за битье стекол в старом здании школы и проникновение вовнутрь. Банных Д. и семья Брызгалова А. поставлены на профилактический учет в КДН,. Кроме Брызгалова в школе еще обучаются дети из семей, которые состоят на профилактическом учете в КДН – Кулаковы Виталий и Оксана за невыполнение родительских обязанностей матерью Кулаковой И.А. и Прохоренко Роман за аморальное поведение матери, оставление детей. В школе осуществляется постоянный контроль за этими семьями и детьми, оказывается педагогическая помощь, дети вовлекаются в различного рода деятельность, бесплатно обеспечиваются учебниками. 
 С целью осуществления межведомственного взаимодействия для профилактических бесед  приглашался участковый Михайленко О.А.   Старались привлечь учащихся, стоящих на различных видах учёта, в кружки и секции. 
Работа объединения «Родник»,  и школьной республики Науки и культуры.

Цель:создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждого ученика через представление выбора направлений и видов деятельности. 

В школе   действует школьная республика Науки и культуры – орган школьного самоуправления, который координирует работу министерств. Члены ученического самоуправления являются организаторами работы с учащимися по интересам, участвуют в планировании воспитательной работы школы, организуют дежурство по школе, осуществляют связь между классами и органами самоуправления, обеспечивают жизнедеятельность классного коллектива в течение учебного года, оказывают помощь в организации и проведении КТД, смотров, конкурсов, вечеров и дискотек. Представители совета школьной республики входят в Совет школы. Значимые мероприятия:

 “День самоуправления” охват с 5 по 11 класс, операция «Забота», 5-11 кл., «Весенняя неделя добра» 1-11 кл., «Вахта памяти» 1-11 кл. Проведенные мероприятия способствуют развитию самоуправления в школе, развивают  сотрудничество между учениками, учителями и родителями.
Обозначенные в прошлом учебном году проблемы решены не были. В школе не выявлен лидер детского движения, который бы вел работу не по указке учителя, а самостоятельно брался за дело и зажигал других.
Поэтому следует продолжить работу по созданию условий для реализации управленческих и творческих способностей  каждого учащегося,  для развития и активизации школьного самоуправления.

Таким образом, воспитательная работа в школе в целом сориентирована на разностороннее развитие личности и на приоритетные направления, выявленные в прошлом году, однако, существуют недостатки воспитательной деятельности и проблемы, которые необходимо обозначить для работы на будущий учебный год:

· добиться более качественной организации объединений дополнительного образования через проведение выставок, творческих отчетов и привлечение к участию в районных конкурсах;

· продолжить работу общественного наркопоста и профилактическую работу по программе «Мой выбор»;

· добиться снижения количества состоящих на внутришкольном учете через организацию их занятости и постоянный контроль со стороны классных руководителей и шефов из состава родительского комитета;

· активизировать спортивно-оздоровительную работу с уч-ся через разнообразие форм, методов и средств популяризации привычки к здоровому образу жизни;
· повысить роль общественного управления школой  через работу органов ученического самоуправления и Совета школы.

Учебно-воспитательная, организационная, управленческая деятельность помогла решить поставленные в 2011 - 2012 году задачи.
Выявлен ряд проблем:

1. Остается на низком уровне мотивация в саморазвитии обучающихся.
2. Слабая работа классных руководителей с детьми с девиантным поведением, родителями трудных подростков.

3. Не ведется мониторинг развития  воспитанности, склонностей, индивидуальных способностей учащихся; удовлетворенности педагогов своей деятельностью; отношения родителей к обучению, воспитанию.

4. Наблюдается профессиональная пассивность некоторых учителей, нежелание работать с использованием новых технологий.

5. Эти проблемы требуют решения в 2012 – 2013 учебном году. 

Для этого необходимо решить следующие задачи:

1. Систематизировать работу по преемственности начальной школы и МДОУ Евстратовский детский сад.

2.   Обеспечить стабильность качества образования в школе на уровне 42%.

3.   Продолжить освоение новых образовательных педтехнологий учителями предметниками, классными руководителями.

      4.   Организовать работу педколлектива по реализации 2-го этапа Программы развития школы на 2010-2015 учебный годы.







