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ПОЛОЖЕНИЕ О СОВЕТЕ УЧРЕЖДЕНИЯ
1. Общие положения

1.1.   Настоящее положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об образовании» (ст. 35, п. 2), Типовым положением об общеобразовательном учреждении (п. 69), на основании Устава МОУ Евстратовская СОШ, рассмотрено на общешкольном родительском собрании 25.09.2007г. и утверждено директором школы 26.09.07г.

1.2.   Совет учреждения - орган самоуправления школой, со​стоящий из трех представительств (представительст​во учителей, представительство родителей, предста​вительство учеников) и осуществляющий в соответ​ствии с Уставом общее руководство школой.

1.3.   Цель деятельности Совета учреждения - руководство функционированием и развитием школы в соответ​ствии со стратегическими документами: програм​мой развития, целевыми программами и планами действий школы.

1.4. Основная функция Совета учреждения - обеспечение соблюдения, целей и предмета деятельности учре​ждения.

1.5. Руководство деятельностью Совета учреждения осуще​ствляет председатель избранный на первом организационном собрании из числа родителей.

1.6. Представители, избранные в Совет учреждения, выпол​няют свои обязанности на  общественных началах.

2.  Компетенция Совета учреждения:

К компетенции Совета учреждения относятся:

- разработка Устава учреждения, изменений и дополнений к нему;

- созыв Общего собрания коллектива учреждения для принятия Устава учреждения, изменений и дополнений к нему;

- разработка регламента Общего собрания коллектива учреждения;

- утверждение концепции развития учреждения;

- принятие решения об исключении обучающегося из учреждения;

- образование экзаменационной комиссии в случае несогласия обучающегося, его родителей (законных представителей) с годовой оценкой;

- принятие локальных актов учреждения в соответствии с пунктом 11.1. настоящего Устава.

- согласование компонента образовательного учреждения государственного стандарта общего образования («школьного компонента») и профилей обучения;

- согласование выбора учебников из числа рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки Российской Федерации;

- установление режима занятий обучающихся по представлению педагогического совета, в том числе - продолжительность учебной недели (пятидневная или шестидневная), время начала и окончания занятий;

- решение о введении (отмене) единой в период занятий формы одежды для обучающихся;

- рассмотрение жалоб и заявлений обучающихся, родителей (законных представителей) на действия (бездействие) педагогического и административного персонала Учреждения;

- содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития Учреждения;

- согласование по представлению руководителя Учреждения заявки на бюджетное финансирование и сметы расходования средств, полученных Учреждением от уставной приносящей доходы деятельности и из иных внебюджетных источников;

-  решение вопроса о выплате работникам школы премии, установленных действующим законодательством;

- согласование на сдачу в аренду Учреждением закрепленных за ним объектов собственности;

- заслушивание отчета руководителя Учреждения по итогам учебного и финансового года;

- рассмотрение вопросов создания здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в Учреждении. 

3.  Задачи Совета учреждения
· определение перспективных направлений функ​ционирования и развития школы (совместно с педагогическим советом);

· привлечение общественности к решению вопросов развития школы;

· создание оптимальных условий для осуществления учебно-воспитатель​ного процесса в школе;

· защита законных прав учащихся, работников школы в пределах своей компетенции; 

· решение вопросов, связанных с дальнейшим пребыванием учащихся в школе, в случаях нарушения Устава школы;

· решение конфликтных вопросов с участниками образовательного процес​са в пределах своей компетенции;


· направление ходатайств, писем в различные административные органы, 

· общественные организации и др.

4.  Организация деятельности Совета учреждения
4.1.   Совет учреждения избирается на два года. Представители с правом решающего голоса избираются в Совет с открытым голосованием на собрании обучаю​щихся, родительском собрании, на собрании педагогического коллектива. Совет учреждения состоит из 13 человек: в составе директора школы, лучших учителей школы, представителей общешколь​ного родительского комитета (председателя, заместителя, секретаря), представителей ученического парламента (президент, представитель министерства науки). Представительство учителей - 4 человека. Представительст​во родителей - 6 человек. Представительство учащихся - 2 человека.

4.2.   Председатель Совета учреждения проводит его заседания и подписывает ре​шения.

4.3.   Организация деятельности Совета учреждения осуществляется по принятому на учеб​ный год плану.

4.4.   Совет учреждения собирается председателем по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

4.5.   Решения Совета учреждения являются правомочными, если на его совещании присутствовало более половины его членов. Решения принимаются еди​ногласно или квалифицированным большинством голосов.

4.6.   Решения Совета учреждения доводятся до всего коллектива школы не позднее, чем в течение трех дней после прошедшего заседания.

5.  Комиссии Совета учреждения.

Для решения самых проблемных вопросов, которые требуют специальной проработки в Совете учреждения созданы следующие комиссии:

Финансово-экономическая комиссия:
-          совместно с администрацией рассматривает и выносит на утверждение совета ежегодную бюджетную заявку школы;

-          планирует расходы из внебюджетных средств в соответствии с намеченными школой (советом) целями и задачами;

-          осуществляет контроль за расходованием бюджетных и внебюджетных средств, докладывает о результатах совету один раз в учебное полугодие;

-          совместно с администрацией готовит положение о надбавках к зарплате;

-          создает фонд поощрения из внебюджетных средств;

-          совместно с администрацией ведет поиск внебюджетных источников финансирования;

-          регулирует содержание и ценообразование дополнительных платных услуг;

-          готовит соответствующий раздел ежегодного отчета управляющего совета перед родителями и общественностью.

В состав данной комиссии входят  2 представителя от родителей, в том числе и председатель совета школы, 1 ученик и 2 учителя. 

Учебная (педагогическая) комиссия:
-          готовит решения совета об утверждении годового календарного учебного графика (продолжительность учебной недели, сроки каникул);

-          совместно с администрацией школы и учителями разрабатывает содержание школьного компонента и вносит предложения по выбору профильных предметов;

-          организует работу по подготовке программы развития школы на очередной период;

-          совместно с администрацией регулирует вопросы расписания учебных занятий, начало занятий;

-          готовит решения совета о введении школьной формы, школьных правил, регулирующих поведение учащихся в учебное и внеучебное время;

-          организует наблюдение за состоянием библиотечного фонда и разрабатывает предложения по его пополнению;

-          содействует и осуществляет контроль за соблюдением здоровых и безопасных условий обучения и воспитания в школе;

-          организует «общественную экспертизу» качества образовательных результатов и качества условий организации учебного процесса;

-          раз в полгода совместно с администрацией готовит информацию для совета о результатах текущей и итоговой успеваемости учащихся;

-          готовит соответствующий раздел ежегодного отчета управляющего совета перед родителями и общественностью.

Состав: 1 родитель, 1 ученик и заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

 Организационно-правовая комиссия:
-          осуществляет контроль и защищает права всех участников образовательного процесса;

-          готовит решения совета по регулированию нормативно-правовой базы школы, изменений в уставе школы и при подготовке её локальных актов;

-       совместно с администрацией рассматривает исключительные случаи нарушений устава и правил школьной жизни учащимися, предложения об исключения учащихся из школы;

-          рассматривает жалобы учащихся, родителей и учителей о нарушениях их прав;

-          участвует в работе экспертных комиссий по общественной аттестации школы; привлекается для работы комиссии по лицензированию и аттестации школы;

-          готовит соответствующий раздел ежегодного отчета управляющего совета перед родителями и общественностью.

Состав: 1 родитель, 1 учитель и общественный инспектор по охране прав детей.

 Комиссия по работе с родителями и местным сообществом:
-          работает с родительским комитетом;

-          готовит ежегодный информационный доклад о результатах деятельности школы;

-          организует работу школы со средствами массовой информации, социокультурными организациями на территории микрорайона школы;

-          организует просвещенческую и образовательную деятельность, реализацию социальных проектов в микрорайоне школы;

-          привлекает бывших выпускников школы, ветеранов школы к реализации образовательных проектов школы;

-          совместно с администрацией организует работу с детьми из социально неблагополучных семей,

 Состав: 1 родитель, 1 учитель и заместитель директора по воспитательной работе.

Заседания комиссий  проходят 1 раз в четверть или в зависимости от потребности, но обязательно с ведением протокола. Итоги работы комиссий и рабочих групп, регулярно заслушиваются на заседаниях совета. После обсуждения вопроса, подготовленного комиссией, Совет учреждения принимает решение.

